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I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Uzdaroji akciné bendrové ,,Ignalinos vanduo® (toliau — Bendrove) yra ribotos civilinés
atsakomybés privatusis juridinis asmuo, kuris savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos
civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymu (toliau — Akciniy bendroviy
jstatymas), kitais Lietuvos Respublikos teisés aktais, taip pat Siais jstatais.

2. Bendrovés teisiné forma — uzdaroji akciné bendrove.

3. Bendrovés veiklos laikotarpis — neribotas.

4. Bendrovés finansiniai metai — kalendoriniai metai.

II SKYRIUS
BENDROVES VEIKLOS TIKSLAI IR OBJEKTAS

5. Bendroves veiklos tikslai:

5.1. vandens surinkimas, valymas ir tiekimas (36.00);

5.2. vandens tiekimas gyventojams (36.00.30);

5.3. nuoteky valymas (37.00);

5.4. komunaliniy nuoteky statiniy statyba (42.21);

5.5. vandens statiniy statyba (42.91);

5.6. elektros, vandentiekio ir kitos jrangos jrengimas (43.2);

5.7. transportavimas vamzdynais (49.50);

5.8. transportui budingy paslaugy veikla (52.2);

5.9. inZinerijos veikla ir su ja susijusios techninés konsultacijos (71.12);
5.10. bet kokia kita veikla, kuri neprie$tarauja Lietuvos Respublikos teisés aktams.

: III SKYRIUS _
BENDROVES JSTATINIS KAPITALAS, AKCIJOS NOMINALI VERTE,
AKCIJU SKAICIUS IR SUTEIKIAMOS TEISES

6. Bendroves jstatinis kapitalas yra 1.770.180,30 Eur (vienas milijonas septyni Simtai
septyniasdesimt tiikstan¢iy vienas §imtas aStuoniasdeSimt eury trisdeSimt centy).

7. Bendrovés jstatinis kapitalas padalytas j 610.407 (3e8is Simtus deSimt tikstanCiy keturis
S$imtus septynias) paprastgsias vardines akcijas.

8. Bendroveés akcijos nominali verté yra 2,90 Eur (du eurai devyniasdeSimt centy).

9. Bendroveés akcijos yra nematerialios.

10. Kiekviena visiskai apmokeéta akcija ja turintiam akcininkui Bendrovés visuotiniame
akcininky susirinkime suteikia vieng balsg.

11. Bendrovés akcininky teises ir pareigas nustato Akciniy bendroviy jstatymas ir kiti
Lietuvos Respublikos jstatymai.

IV SKYRIUS
BENDROVES VALDYMAS

12. Bendrovés organai:
12.1. visuotinis akcininky susirinkimas;
12.2. Bendrovés valdyba (toliau — Valdyba);



£

12.3. Bendrovés vadovas.

13. Visuotinio akcininky susirinkimo kompetencija, jo susaukimo tvarka, taip pat Valdybos
ir Bendrovés vadovo kompetencija, jy rinkimo ir atSaukimo tvarka nesiskiria nuo nurodytyjy
Akciniy bendroviy jstatyme.

14. Jeigu bendrovés visy akcijy savininkas yra vienas asmuo, jo rastiski sprendimai
prilyginami visuotinio akcininky susirinkimo sprendimams.

V SKYRIUS
BENDROVES VADOVO SKYRIMO IR ATSAUKIMO TVARKA

15. Bendrovés vadovas — direktorius — yra vienasmenis Bendrovés valdymo organas. Jis
organizuoja kasdiening bendrovés veikla, priima i darbg ir atleidZia darbuotojus, sudaro ir nutraukia
su jais darbo sutartis, skatina juos. Bendrovés vadovas savo veikloje vadovaujasi jstatymais, kitais
teisés aktais, bendrovés ijstatais, visuotinio akcininky susirinkimo sprendimais, valdybos
sprendimais ir pareiginiais nuostatais. Bendrovés vadova renka ir atSaukia bei atleidzia i3
pareigy, nustato jo atlyginima, kitas darbo sutarties salygas, tvirtina pareiginius nuostatus, skatina
ji Bendroves valdyba.

16. Bendroves vadovas turi bati veiksnus fizinis asmuo, su kuriuo sudaroma darbo
sutartis. Bendroves vadovu negali biti asmuo, kuris pagal teisés aktus neturi teisés eiti tokiy
pareigy. Bendrovés vadovas pradeda eiti pareigas nuo jo iSrinkimo, jeigu sutartyje nenumatyta
kitaip. Darbo sutartj su Bendrovés vadovu Bendroves vardu pasira$o Valdybos pirmininkas ar kitas
jgaliotas Valdybos narys. Sutartj su Bendroves vadovu, kuris yra Bendrovés Valdybos pirmininkas,
pasirado Valdybos jgaliotas Valdybos narys. Valdybai priémus sprendimg atSaukti Bendroves
vadova, su juo sudaryta darbo sutartis nutraukiama. Darbo gindai tarp Bendrovés vadovo ir
Bendrovés nagrinéjami teisme.

17. Bendrovés vadovas priimamas i darbg 5 mety kadencijai. Tas pats asmuo direktoriumi gali
biiti renkamas ne daugiau kaip dvi kadencijas i eilés. Pasibaigus pirmajai kadencijai, vadovas gali buti
renkamas antrajai 5 mety kadencijai, atsizvelgiant i tai, ar vadovo pirmosios kadencijos laikotarpiu
Bendrové pasieké visus jai nustatytus veiklos tikslus. Bendrovés pasiekty rezultaty atitiktis
nustatytiems veiklos tikslams vertinama savivaldybes tarybos nustatyta tvarka. Pasibaigus antrajai
kadencijai, vadovas yra atSaukiamas i$ pareigy. Jeigu Bendrovés vadovas buvo isrinktas Bendroves
Valdybos nariu, atSaukus jj i§ pareigy, jis atSaukiamas ir i§ Bendrovés Valdybos nariy. Kitus
klausimus, susijusius su Bendrovés vadovo priémimu j darbg, nustato Lietuvos Respublikos akciniy
bendroviy jstatymas.

VI SKYRIUS
BENDROVES PRANESIMU SKELBIMO TVARKA

18. Kai Bendrovés prane$imai turi biti skelbiami vieai, jie skelbiami V] Registry centro
leidiamame elektroniniame leidinyje ,,Juridiniy asmeny viesi praneSimai.

19. Kiti Bendrovés pranesimai akcininkams ir kitiems asmenims siunéiami registruotu laisku
arba jteikiami pasiraSytinai. Skubts praneSimai gali biti perduoti elektroniniy rysiy priemonémis,
originalai nedelsiant i§siun¢iami adresatui registruotu laisku ar jteikiami pasiraSytinai.

20. Akcininkams prane$imai yra siun¢iami Bendroves vertybiniy popieriy apskaitos
dokumentuose nurodytu adresu.

21. Uz pranesimy i$siuntima ar jy jteikimg laiku atsako Bendroveés vadovas.

. VII SKYRIUS
BENDROVES DOKUMENTU IR INFORMACIJOS PATEIKIMO
AKCININKAMS TVARKA

22, Akeininko radtisku reikalavimu ne véliau kaip per 7 dienas nuo reikalavimo gavimo
dienos Bendrovés dokumentai, nesusije su Bendrovés komercine (gamybine) paslaptimi ir
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konfidencialia informacija, akcininkui pateikiami susipazinti Bendroves darbo valandomis jos
buveingje ar kitoje Bendrovés vadovo nurodytoje vietoje, kurioje dokumentai yra saugomi. Siy
dokumenty kopijos akcininkui gali biti siun¢iamos registruotu laigku arba jteikiamos pasiraSytinai.

23. Akcininkas arba akcininky grupe, turintys ar valdantys daugiau kaip Y2 akcijy ir pateike
Bendrovei jos nustatytos formos raSytini jsipareigojima neatskleisti komercines (gamybineés)
paslapties ir konfidencialios informacijos, turi teisg susipazinti su visais Bendroves dokumentais.
[sipareigojimo forma nustato Bendroveés vadovas.

24. Bendroves dokumentai, ju kopijos ar kita informacija akcininkams pateikiama
neatlygintinai.

| VIII SKYRIUS
BENDROVES FILIALU IR ATSTOVYBIU STEIGIMAS IR VEIKLOS NUTRAUKIMAS

75. Bendrové turi teisg steigti filialus ir atstovybes Lietuvos Respublikoje ir uzsienio
valstybese.

26. Sprendima steigti bendroves filialus ir atstovybes, nutraukti ju veikla, skirti ir atSaukti
Bendroves filialy ir atstovybiy vadovus priima, taip pat filialy ir atstovybiy nuostatus tvirtina

Bendrovés vadovas, vadovaudamasis teisés aktais.

) IX SKYRIUS
BENDROVES JSTATU KEITIMO TVARKA

27. Bendrovés jstaty keitimo tvarka nesiskiria nuo nurodytosios Akciniy bendroviy jstatyme.

Sie jstatai pasiraSyti 2018 m. birzeliod fa. Ignalina
; (vieta)
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